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ACTA SESION ORDINARIA N083/2019

CONCEJO MUNICIPAL DE PENALOLEN

(21.03.2019)

PRESIDE: SRA.ALCALDESA SECRETARIO: SRA. SECRETARIO MUNICIPAL
DONA CAROLINA LEITAO ALVAREZ-SALAMANCA SRA. LUZ MARINA ROMAN DUK

HORA INICIO: 8:42 horas. HORA DE TERMINO: 10:35 horas.

ASISTENCIA Sl NO

CARLOS ALARCON CASTRO
CLAUDIA MORA VEGA
ROGELIO ZUNIGA ESCUDERO
CRISTIAN JOFRE DELGADO
MARCELO FIERRO YANTORNO
XIMENA LLAMIN HUEICHAN
LEONARDO GUERRA MEDINA
SERGIO GUERRA SOTO

.- LAUTARO GUANCA VALLEJOS
10.- ESTRELLA GERSHANIK FRENK

©NOUA®WN R
XXX X X X X X X

1
X

SR. PRESIDENTE(S): "En el nombre de Dios, de la Patria y de la Comunidad de Pefialolén, se abre la
sesion."
A ( ABENDA:

1.- Solicita pronunciamiento respecto a cumplimiento de metas PMG 2018 y propuesta de metas PMG 2019.
Memorandum N°22, de fecha 15.03.2018. Administracion Municipal.

Expone: Sr. Patricio Escobar Carrera.
Administrador Municipal

Invitada: Sra. Cecilia Jiménez Oyarzun.
Directora de Control Municipal.

2. Solicita pronunciamiento sobre declarar incobrables créditos derivados de deudores morosos
correspondientes al periodo comprendido entre el afio 2011 hasta el afio 2013, por los conceptos que indica
Memorandum N°254, de fecha 08.03.2019. Direccion Administracion y Finanzas.

Expone: Sr. Pedro Farias Bafiados.
Director de Administracion y Finanzas.
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3.-

6.-

Solicita pronunciamiento acerca de autorizar incorporacion de la comuna de Pefialolén a la Red Mundial
de Comunidades Amigables con las Personas Mayores. Memorandum N°82 de fecha 13.03.2019.
Gerencia de Comunidad y Familia.

Expone: Sra. Maria Eugenia Fernandez Alvear.
Gerente de Comunidad y Familia.

Solicita pronunciamiento respecto a modificacién presupuestaria que indica. Memorandum N°13 7 C, de
fecha 15.03.2019. SECPLA.

Expone: Sr. Juan Pino Melo.
Director de SECPLA.

Solicita pronunciamiento acerca de suscribir contrato de arrendamiento de espacio en postes con la
empresa que sefiala. Memorandum N°148, de fecha 15.03.2019. Direccién Juridica.

Expone: Sr. Jorge Jorquera Salas.
Director Juridico.

Otros.

NOTA: Sesién a desarrollarse en la Sala de Sesiones del Edificio Consistorial a las 08:30 horas ( € ) 0

TEMAN° 1 : SOLICITA PRONUNCIAMIENTO RESPECTO A CUMPLIMIENTO

DE METAS PMG 2018 Y PROPUESTA DE METAS PMG 2019.

EXPONE : Sr. Patricio Escobar Carrera.

Administrador Municipal

INVITADA : Sra. Cecilia Jiménez Oyarzun.

Directora de Control Municipal.

ANTECEDENTE : Memorandum N°22, de fecha 15.03.2018. Administracién Municipal.

(Antecedente en poder de los sefiores concejales).

fi( é ).-Solicito someter a la aprobacién del Concejo Municipal, los siguientes temas relacionados con las

metas PMG:
a) El informe de cumplimiento de las metas del afio 2018, validadas por la Directora de Control,
quien expondra esta parte de la informacion; y
b) El Programa de Mejoramiento de la Gestion (P.M.G) del afio 2019, cuyas metas fueron

formuladas por las respectivas unidades municipales y aprobadas por el Comité Técnico del
PMG.

Lo anterior, en virtud de lo dispuesto en la Ley N° 19.803 y sus modificaciones, que regula la
aplicacién del incentivo econdmico que beneficia a funcionarios de planta y contrata y que se
pagara en el afio 2020, cuyas principales caracteristicas son:
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X Es de un 30,6% que se calcula sobre 4 estipendios del sueldo.
X Los componentes de la asignacion del 30,6% se divide en:

A 15% Base.

A 7,6% Incentivo por Gestion Institucional.
A 8% Incentivo de Desempefio Colectivo por Area de Trabajo.

X ElI Comité Técnico del PMG esta compuesto por 2 representantes de la autoridad y 2
representantes de las Asociaciones de Funcionarios.
X Es sobre la base del grado de cumplimiento de las metas y objetivos comprometidos en el

afio anterior.
X Es trimestral, y se paga en 4 cuotas en los meses de Mayo i Julio i
Diciembre(...)0.

ACUERDO
N°1408.03.2019

Octubre vy

f{ éBl Concejo Municipal de Pefialolén, con relacion al punto N°1, de
de la tabla de la sesion ordinaria N°83, celebrada con fecha
21,03.2019, denominado: fi 8licita pronunciamiento respecto a
cumplimiento de metas PMG 2018 y propuesta de metas PMG
20190, acuerda lo siguiente:

1.- El Concejo Municipal de Pefialolén acuerda tomar conocimiento de
la exposicién presentada con texto de apoyo en power point, por don
Patricio Escobar Carrera, Administrador Municipal y por dofia Cecilia
Jiménez Oyarzun Directora de Control.

2.- El Concejo Municipal de Pefialolén acuerda tomar conocimiento
de las consultas, observaciones, declaraciones y apreciaciones
presentadas por los integrantes del Concejo Municipal durante el
debate del punto en el transcurso de la sesion.

3.- El Concejo Municipal de Pefalolén acuerda lo siguiente:

1.- Aprobar el informe de cumplimiento de metas PMG afio 2018,
segun presentacion efectuada por la Directora de Control.

El Listado de metas es el siguiente:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO POR UNIDAD:

RESUMEN METAS PMG AL 31/12/18

PMG INSTITUCIONAL:
PMG Institucional: implementar herramientas y mertodologias

ADMINISTRACION MUNICIPAL |para fortalecer la comunicacién efectiva entre los equipos 100%
municipales.

PMG COLECTIVO:

FINANZAS Fortalecer el ecostsr'err.:a del emprendedor (meta compartida 100%
con Desarroflo Econdmicao).

DESARROLLO ECONOMICO Fortalecer el ecosistema del emprendedor (imeta compartida 100%
con Rentas).

DIDECO P_romove_r fa arencion pnm:irana de personas en Situacion de 100%
discapacidad o dependencia y sus familias
Implementar un pfan comunicacional para sensibifizar a la

COMUNIDAD Y FAMILIA comunidad y promover programas, servicios y derechos del 100%
Centro Integral para Personas Mayores.

OPERACIONES :;i:;;:f disefio de nuevos espacios publicos (compartida con 100%

OBRAS Digiranzz_acmn del 30%: r{e fa Ley del Mono 2002-2010 100%
{compaitida con Informatica).

MEDIO AMBIENTE Desanjo_ﬂ'arAPPpara Reciclaje Inclusivo (Compartida con 100%
Informatica).

COMUNICACIONES m':-pl'emenrar ({na estraregia comunicacional de Seguridad 100%
Ciudadana mas 2 temas relevantes de la comuna.
Implementar el Pilar de "Colaboracion™ del Modelo de Gobierno
Abierto a través de un Proyecto de Fornmacion Ciudadana en ag

CONTROL Medio Ambiente (compairtida con Medio Ambiente, 100%
Operaciones, Educacion y GESCOM).

TRANSITO Plan estrarégico de seguridad y mantencion vial. 100%
Normalizacion del ingreso de sentencias del afio 2017 al nuevo

JUZGADO sistema de Registro de Conductores y Pasajeros Infractores 100%
del Registro Civil.
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GABINETE Implementar un modelo de participacion civdadana. 100%

GERENCIA DE PERSONAS Implemt_anrar aafro_manzaca?r! de.l'p_roceso de pago de 100%
honorarios y tramites administratives del personal.

VIVIENDA Ejecucién Proyecto Habitacional para familias Campamento. | 100%

SAN LUIS Disefio e implementacion de estrategia de intervencion en 100%
barrio critico del Macrosector de San Luis. "
Desarrollar y aprobar nuevas ordenanzas sobre: "especies

JURIDICO abandonadas en la via piblica”™ y "otorgamiento de permisos 100%
para la ocupacion de bienes nacionales de uso publico”™.
Desarrollar APP para Reciclaje Inclusivo {Compartida con ”

INFORMATICA Medio Ambiente). 100%

SECRETARIA MUNICIPAL Gall Genter 2.0 (compartida con Administracion Municipal). 100%
Articelacion de un sistema de coproduccion de seguridad para

SEGURIDAD HUMANA Ia prevencién de las violencias y Ia persecucion intefigente del | 100%
delito.

ADMINISTRACION MUNICIPAL Levantamiento, mapeo y automatizacion de servicios 965
municipales criticos. "

LA Elaborar Primera y Segunda Etapa de Actualizacion Plan de o
SECP Desarrollo Comunal (PLADECQ) de Penalolén 2017-2020. 4%

2.- Aprobar el Programa de Mejoramiento de Gestion (PMG) para el
afio 2019, con el detalle de las metas institucional y colectivas por
area, para cada unidad municipal, que se transcribe a continuacion.

META PMG INSTITUCIONAL

METAS PMG 2019

UNIDAD INDICADORES
ESTRATEGICO
Seleccidn de 3 unidades mds riesqosas. 20% | 3 Unidades | 2 Unidadez 1Unidad
InFolmv.t seleccion entre 3 a 5 procedimicntos 30% 00% a0% 55
CONTROL Peflokin s 0 o2 Procedimientes inkernos cn oot Unidad —
chalolin Mlas Cerca peracion unidades con mayar ricsge. Inf:rrr:c:e avance de procedimicntos a0% 100 a0% 5%
q &
Diecretos alcaldicios de Formalizacian de
20%
orocedimientor 005 a0 ThE
METAS FPMG COLECTIVAS FOR AREA DE TRABAJO
EJE
UNIDAD OESTIND INDICADORES
ESTRATEGICO
ad e . il Beuniones de coordinacion inkerdepartamental. | 20% 100% a0% 5%
2cuzcidn de |3 gestidn municipal . ) i L
ADMINISTRACI Feiialalin Mz Cerca Operacidn para la implementacidn de la nuewa Dcfinicién di purfilss profesionales y bhonicos, | 40%
ON MUHNHICIPAL L - =
planta municipal en <l afe 2020, Elaboracicn de bazes para concurzos de 40% 100% a0% 5
solecidn di persong)
n e n e dd Magueta del nuevs Toda Terrens aprobads. 0% 100% 0% 5%
COMUNICACION Fefalolén Mz Cerca Comunidad :;E‘;:;“T?;;rs;":::o . —
P b Nucvo modelo de distribucion del Todo 0% 00% a0% 55
Terrena,
#0% de los planes comunitarios diseiadas. 20% 0% 154 T0%
COMUNIDAD T L ) |mP|c'l!¢nt.ﬂtI0n de p!ancs &0% d(.: Iols barrios walidan Loz planes a0 a0k o 0%
FAMILIA Penalalin Mgz Coerca Comunidad comunitarios en barrios de 12 munitarics
comuna [compartida con $an Luis]. | B0% de los planes en ejecucion. 35% B0% S8% S6%
Construccion de Indicadares de sequimicnts. 20% 100% 0% To%
Bases del concurso slaboradas., 15% 100% S0% 5%
Puhalalin construps ciudadania Yideos ylo Fotos de intervenciones cn 40% 100% ank 5%
activa: "La Guebrada de Macul ¢ | Prezentacian de prapectos chborades por
15%
CONTROL Fealolén Yerde Comunidad nuestra” [Compartida con Medio | szeydiantes TS H &
Ambicnte p Operacioncs - “ideos de prowectos cargados en plataforma. | 10% 100% 0% 5%
Zaonosiz). Naticiaz en medios locales y redaz sociales, 15% 100% 0% T5%
Evaluzcidn del programa. L] 100% 0% 5%
Implementar 5 lineaz d:: finan-:iamiltnto u 0% & lineas A lineas 3 lineas
entrega de metoladagia de trabajo.
400 vecines capacitadas mediants Malla del 20% | 400 vecinos | 380 vecings | F60 vecines
Emprendedar.
100 javenes capacitades mediant: Ruta del 8% | 100 jovenes | 95 jbvencs 0 jfvenes
. Emprendedar.
Faortalecer o ecosiztema de apope ——
DESARROLLO | . . . Comunidad para los emprendedores y MiFyme | Entrega de propuesta de modificacion de -
ECONOMICO R di: la comuna [cempartida con erdenanza para | aukarizacian s 100 a0 T
Finanzas). funcignamisnte de los Faod Truck
B cursos de capacitacion de al menos 15
personas, cjeautadas por ol Departamento de | 15% 100% 0% 5%
Fentas y Finanaas,
Entrega propuesta de activacian comercial can
20 ackividadies con emprendedores, focdiruck | 15% 100% a0 e
y ccomercada de frutas y verduras.
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Programa de Formacion de Pragrama disefiada. S0 100 0 o
DIDECO Pefialolén Mas Cerca Comunidad 0 .
Lideres parala Vida Busna. Ejecucidn de 3 escuelas de liderazgo. S0 | SEscuelas | 4Escuelas | 3Escuelas
Implementar 5 lineas de financiamiznta y . . . "
entrega de metoladogia de rabajo. 207 Slineas dlineas 3lineas
400 vecinos capacitados mediants Malla del . . . .
Emprendeder, 20 | d00vecinos | 380vecinos | 360 wvecinos
100 jévenes capacitados mediante Futa del . " " "
Emprenddor, 1934 | 100jdwenes | 95 jdvenes J0jovenss
Fortalecer el ecosistema de apowo Enc:rega de prole,lesta d'_? mo.c!ific‘::lacién de By — -~ _—
- ) paralos emprendedores y MiPyme | 2rdenanza parala autorizacion de d d d d
FINANZAS Pefialolén Emprende Comunidad de |3 comun [compartida con funcionamienta de los Food Truck.
Dezanalle Econdmizal. E cursos de capacitacion de al menos 15
personas, ejecutadas por el Departamentade | 153 o0z am Ta
Fentas v Finanzas.
Ertrega propuesta de activacidn comercial con 20
20 actividades con emprendedores, foodtruck | 153 widad 18 actividades [ 16 actividades
yecomercado de frutas y verduras. actividades
Implementacidn de al menas 2 nusvas
metadolagias de atencidn de audisncias e 100 a0 58
Mei iento de |a calidad de | alealdiciaz, especialmente para las personas : : : :
S|oramisnto de s calidad de ue no pueden asistir a la atencidn presencial.
GABINETE Pefialalén Maz Cerca Comunidad | atencidn de las audiencias 4 B B
alcaldiciaz
Implementacidn de un sistema de segquimisnte
de laz atenciones derivadas de las audiencias | 5002 00z b= 174 T
alealdizias.
Casos de uza del sistema con perfiles de 258 100 a0 758
Implementar automatizacion del | usuario. ) ) ) )
INFORMATICA Y pracesa de autarizacidn y
COMUNA Pefialolén Mas Cerca | Operacidn CE[tIfICaF}IDn. dehoras ) Captura d all iztema d llada. | 55 00 14 75
DIGITAL eutraordinarias y compensatorias | -3P1Hra de pantalls con sistema desanollado. d d d d
del perzonal [Compartida con
Gerencia de Personas). Capacitacion Madulo horas extracrdinarias v 20 1005 ae 755
compensatorias a contraparte téonica, ) ) ) )
Andlisis de la situacidn actual y los puntas . . . .
criticos. 30 100z 90 T
JURIDICD Pefialolén Mas Cerca | Operacidn :'i\‘lT:::-:::toaﬁLz:ceso @ Proceso w pracedimientos modernizadas para
P : el sistema de licitacidn piblicas, T 100z 90 i
concensuadas con las unidades involucradas.
Mormalizacidn delingreso de
sentencias del afio 2015 al nuevo
JUZGADO DE PR " . - Ingreza del 1003 de las sentencias . . . 3
POLICIA LOGAL Pefialolén Mas Cerca Operacidn sistema de Registra t?le determinadas, 00 00 302 T
Conductares y Pasajeras
Infractares del Registra Civil,
Infarme con propuesta actual y con
Carporacidn, validada par Medio Ambiente y 30 00 903 Ni=rd
unus.
Realizacidn de al menos una venta bajo el " " " .
MEDIO Pefialolén Yerde Comunidad Fartalecimiento u consalidacian madelo elabarada. e e te TR
AMBIENTE Programa de Reciclaje Inclusive.
1003 de vecinas pertenecientes ala ruta de
reciclaje con APP descargada zegin 25 00 903 Ni=rd
factibilidad.
) . 30 ] 76
DmeesEetEs el e Fecicladores | Recicladores | Recicladores
Actualizacidn de histdrica de Escanear el 1003 de la informacidn. B0 o0z 903 Ni=rA
OBRAS Pefialolén Mas Cerca Operacidn transparencia activa de permisos | Enwiar el 803 de las planillas de transparencia . . . .
otorgados por la DOM. activa a Contralor a interna, 0% 80 g 0%
Disefio y construccidn de nuevos E:::zi:j:riiu =spasios pebleos cen uaiacin S || AEspastes | WEpasts | HlEgpesiss
OPERACIONES  |Pefialolén Verde Comunidad espacios publicos. Construccidn de al menos 10 espacios sov | 10E . 3E . 8E .
publicos, segin estandar definida. B spacios spacios spacios
Aplicacidn sistema de gestidn por | Informe de cumplimiento del sistema de gestidn N N N .
PERSONAS Pefialolén Mas O I . etapas a Servicios o Empresas EMpresas externas. 407 003 30 o
enallentlas Lerca peracion Subcontratadas por el Municipio  [Informe de auditoria final de la etapa G 100 an 75
seginley M 201230 0.5 N 76, |zeleccionada. i i A ¥4
802 de los planes comunitarios disefiados. 20 802 Ni=rd TO
Implementacidn de planes 802 de los barrios validan loz planes . . 5 5
SANLUIS Pefalolén Mas Ceroa Comunidad comunitarios en barrios de la COmunitarios. e e TR e
comuna [compartida con Gerencial 602 de los planes en sjecucidn. 35 B0 55 505
de Comunidad y Familia).
Construccidn de Indicadares de seguimiento. | 205 1002 90 TS
Anteproyecta Centro Civica y Cultural La 20n 00 a0 75
Faena.
Prezentacidn de Anteproyecta ala S 00 a0 75
Comunidad. ) ) ) )
Presupuesto de disefio y Obra CCFL. S o0z 903 Ni=rA
_— Presupuesto de mantencidn v operacidn del . - - 3
SECPLA PefialolénMés Cerca | Dperacidn Anteproy=cto Dissfio Centro CCLF. S 10034 05 5
Civico LaFaena.
F actibilidad de Agua Potable, Aloantarillado v . N N .
Eléotrica CLLF. S I 90 e
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Implementacion Sistema de
Administracion de Fila en
Heclntps CAY, Centro Civico Satlsf_accmn en nivel bueno del 202 de los 1005 am: H o
San Luis y Centro Yunus usuarios encuestados.
[zompartida con Infarmatica,
Delegacidn San Luis y Yunus),

Pefalolén Mas Cerca | Operacidn

SEGURIDAD
HUMANA

TRANSITO

Implementacidn del Programa Barrio Buena 36 100 a0 T
Onda. ) ) ) )

Fortalecimiento del modelo
Fefialolén Te Cuida Comunidad promocional, preventivo y de
atencidn especializada comunal.

Implementacicn de estrategia de
sostenibilidad en & Earrios del Programa 4554 & barrios T barrios B Earrios
Construyendo a tiempa en Comunidad.

Diagnostico y plan de mejora de gestion . . . .
OFD Pefialoién, 20 o0 a0z TN
Mantener o superar (segin demanda) la
gjecucion de 10,000 m2 de bacheos
asfilticos en calzadas ejecutados en el afio
2ms.

602 LS a0z T8
Plan estratégico de sequridad y

Fefialolén Te Cuida Comunidad frn
mantencion vial,

Implementacion del 1002 de las medidas de
mitigacién de trifico calmada enlos 7 B0 00 a0 5%
puntos criticos de accidentes de la comuna,

¥I¥IENDA

Reuniones con dirigentes sociales y charlas
informativas a Familias de los 4
macrogectores cuyas viviendas se
encuentran afectadas por plagas.

28 JLIIES a0 ThK

Conformacidn de almenos 2 grupas de
familias interesadas en proyectos de
Pequefio Condominio y Construceidn en
Sitio Propio.

15 JLIIES a0 ThK

Intervencion son el Programa de | Eyaluacidn téonica y sacial de Familias para
. i . Riadicacion para viviendas proyecto de Pequefio Condominia.
Penalalén Te Cuida Comunidad afectadas por plagas, en al
menos 2 de oz 4

15 JLIIES a0 ThK

macrosectores delaeomuna. | paniones trimestrales, téonicas y de . 1005 A .

seguimiento con EP en convenio.

Asistencia almenos a 2 actividades de la
EF en convenio con las Familias del B JLIES a0z TEM
proyecto de Pequenio Condominia

Ewaluacion téonica, socialy legal de al
menos 1grupo de Familias para el
desarrollo de un nuevo proyecto de 305 100 a0 Th
Construceion en Sitio Propio patrocinado
por EP Municipal.

Los principales aspectos de estas aprobaciones son:

ﬁ

(CRIDCE PARLA TOCCHS

Fuente Legal:

Ley N® 19.803, del
27/04/02

I

* Establece en las = Nivela
Municipalidades asignacidn con
una asignacion administracion
de centralizada.

mejoramiento
de la gestidn
municipal.

Principales Caracteristicas de la Ley:

= Beneficia a funcionarios de planta y a contrata.

= Procede sobre la base del grado de cumplimiento de las
metas y objetivos comprometidos el afno anterior.

= Se paga en 4 cuotas: Mayo - Julio - Octubre - Diciembre.
= El wvalor de cada cuota = valor acumulado entre los meses
(trimestral):
— Enero a Marzo
— Abril a Junio
— Julio a Septiembre
— O ctubre a Diciembre
= De aplicacion mensual.
= Tributable e imponible.
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Componentes de la Asignacion de Mejoramiento de la AR
Gestiéon Municipal:

CRIDCE PARA TODOS

COMPOMENTES % CONDICION
Base 15% |Atodo evento

IR Rtvo: por G sxén I dosal 7,60% S! se alcanza cumpI!m!entu igual o superior al 90%
3,80% |Sise alcanza cumplimiento entre 75% y 8%%

Incentivo de Desempefio Cole B SE se aleanza cumpI!m!entu igual o superior al 90%
&% |5i se alcanza cumplimiento entre 75% y 89%

TOTALES 30,60% |Si se alcanza cumplimiento igual o superior al 90%
12,800 |5ise alcanza cumplimiento entre 75% y 89%

Caracteristicas Metas PMG 2019: ERECE P TOG0M

®» Son metas sencillas, no faciles, ni autocumplidas.

®» Dependen de la misma Unidad y no de variables o
servicios externos.

®» Se coordino con la contraparte las metas compartidas.

® |Informes son trimestrales,

= Estan aprobadas por el Comite Tecnico Municipal.

AARK

A - . PENALOLEN
Comité Técnico del PMG: St Pasia Too0S
Se compone de 4 integrantes (Decreto Alcaldicio N2 1600/2533, del
24/05/11):
— 50% nombrados por la Alcaldesa:
Patricio Escobar Carrera, Administrador Municipal
Juan Pino Melo, Secretario Comunal de Planificacion.

— 50% nombrados por las Asociaciones de Funcionarios:
— Marcela Diaz-Vaz, Presidenta Asociacion de Estamentos Unidos

David Santander Torres, Presidente Asociacion de Funcionarios
Municipales.

Gerente de Personas, quien actia como Secretario del Comité.

El programa fue aprobado por el Comité Técnico del PMG en
sesion de fecha 15/03/19.

TR
Meta PMG Institucional:

CRETE Fe, TS

= “"Procedimientos internos en unidades con
mayor riesgo”™
mayor riesgo” .

m» Responsable: Direccidon de Control.




PENALOLEN
CRECE PARA TODOS
SECRET ARIA  MUNICIPAL

TR
NGmero de Metas PMG 2018: PENALOLEN
21 UNIDADES
MUNICIPALES
1 Meta PMG
Institucional
21 Metas PMG
Colectivas
AR

Ejes Estratégicos Asociados a Metas PMG 2019:

CRECE wsea TOOOS

PENALOLEN MAS CERCA 14 ]
PENALOLEN TE CUIDA 3 |
PENALOLEN VERDE 3 l
PENALOLEN EMPRENDE 2 | |
|

Lo anterior, de conformidad con lo expuesto y segun lo detallado en
el Memorandum N° 22 de fecha 15.03.2019., enviado por la
Administracién Municipal.

La exposicion y el debate aludidos en los puntos 1 y 2 de este
acuerdo constan en el sistema concejo en linea, sito en la pagina
web municipal (www.penalolen.cl) correspondiente a la sesion N° 83
de fecha 21.03.2019, en video que forma parte integrante del acta de
la sesion, junto con las transcripciones de los documentos que se
contienen en la agenda de la sesi6bn y el acuerdo respectivo
establecido en este punto 3.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto de los concejales: don
Carlos Alarcén Castro, dofia Claudia Mora Vega, don Rogelio Zafiga
Escudero, don Cristian Jofré Delgado, don Marcelo Fierro Yantorno,
dofia Ximena Llamin Hueichéan, don Leonardo Guerra Medina, don
Sergio Guerra Soto, don Lautaro Guanca Vallejos y con el voto de
dofia Carolina Leitao Alvarez i Salamanca, Alcaldesa y Presidenta
del Concejo Municipal de Pefialolén( € ) o .
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TEMA N°2 : SOLICITA PRONUNCIAMIENTO SOBRE DECLARAR INCOBRABLES
CREDITOS DERIVADOS DE DEUDORES MOROSOS
CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL ANO
2011 HASTA EL ANO 2013, POR LOS CONCEPTOS QUE INDICA

EXPONE : Sr. Pedro Farias Bafiados.
Director de Administracion y Finanzas.

ANTECEDENTE : Memorandum N°254, de fecha 08.03.2019. Direccién Administracién y
Finanzas.
(Antecedente en poder de los sefiores concejales).

fi ( 8olcito a Ud. tenga a bien, someter a consideracién del Concejo Municipal con el objeto que dicha
instancia colegiada apruebe declarar incobrables, créditos derivados de deudores morosos correspondiente al
periodo 2011 al 2013 por conceptos asociados a patentes (comerciales, industriales, de servicios,
profesionales y de alcoholes), permisos (de feria libre, persa, kioscos, ambulantes y tarimas), convenios de
pago (de aparcadero, permisos de edificacion, permisos de circulacién, derechos de aseo y patentes) y
derechos de aseo domiciliario.

Ello conforme a la norma legal dispuesta en el articulo 66° del D.L. 3063 sobre Rentas Municipales,
que establece la facultad de la Municipalidad para que una vez agotados los medios de cobro de toda clase
de créditos, contar con la certificacion del Secretario Municipal y previa aprobacion del Concejo Municipal,
pueda decretarse la declaracion de incobrabilidad de las deudas de manera que posteriormente, se proceda
a efectuar el castigo correspondiente en la contabilidad en la condicion que las deudas tengan una data
superior a cinco (5) afios de antigiedad, cuestiéon que ocurre en la especie.

Por otro lado, la reiterada jurisprudencia de la Contraloria General de la Republica ha sefialado que
estos procesos de cobranza sean extrajudiciales (administrativos) y judiciales, pueden entenderse agotados
cuando aplicados los principios de oportunidad, eficiencia y eficacia, el costo del cobro de la deuda resulta ser
superior a la recuperacion por pagos, logrados (economicidad) pues con ello se generaria detrimento del
patrimonio municipal.

En dicho contexto, la Municipalidad pudo estimar conforme a los costos resultantes de la licitacién
publica adjudicada a la empresa Sociedad Administradora de Créditos S.A., SACRET, efectuada el afio 2016
que el valor ascendente a $ 260.000.- aproximadamente, corresponderia al valor estimado para hacer viable,
desde el punto de vista de la economicidad, el valor limite para realizar cobranzas extrajudiciales. Esto
asociado a acciones relacionadas con 2 notificaciones judiciales, eventual embargo frustrado, retiro de
especies para remate con fuerza publica, costos de traslado de especies para remate y emision de certificado
de incobrabilidad. No obstante aquello, superado este valor corresponderia iniciar proceso de cobranza judicial
cuyos costos adicionales son comisién de 10% por monto de recuperacion y eventualmente declaracién de
incobrabilidad con costo de 1,5 U.F. lo que implica que el costo total de efectuar cobranza judicial ascenderia
a $ 290.000.- aproximadamente, en el peor de los casos no resultando conveniente desde el punto de vista
econdmico, seguir ejecutando acciones de cobranza judicial. Cabe agregar, que la deuda mas alta
correspondiente al cobro del periodo sefialado asciende a $ 303.000.- aproximadamente, lo que resulta
marginal respecto del costo a incurrir en su recuperacion. El valor mas bajo aqui incorporado es de $ 2.600.-
aproximadamente.

Desde el punto de vista procedimental, respecto de los deudores involucrados en esta presentacion
asociados a patentes, permisos y convenios de pago, cada afio por semestre, la Municipalidad ha realizado
dos procesos de cobranza administrativa mediante el envio de Avisos de Cobranza a cada contribuyente
conforme a la Ordenanza vigente dictada al efecto, no obstante las acciones de fiscalizacion que
conjuntamente se han realizado.
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Para el caso de deudores de aseo domiciliario, la Municipalidad ha procedido a efectuar el cobro
durante dicho periodo, mediante el envio de cuatro (4) boletines de cobro por afio donde ademas se
informaba el nimero de cuotas pendientes de pago, no obstante de la aplicaciéon de procesos asociados a la
orientacion y eventual asistencia para la obtencién de las prescripciones pasados cinco afios de antigiiedad de
la deuda y las postulaciones anuales de exencién del pago de este servicio.

A partir de Marzo del afio 2017, luego de efectuada la adjudicacién de la licitacion publica para realizar
procesos de cobranza extrajudicial y judicial de deudores morosos ligadas a las exigencias dispuestas por la
Contraloria General de la Republica mediante Informe de Auditoria N° 313 del 2016 que establecié la
obligacion de agotar los medios de cobro de los deudores municipales, se encargé la cobranza extrajudicial de

1065 deudores de los que resultaron incobrables 543 casos por un monto bruto de $ 34.053.856 (excluidos
variacion de I.P.C. e intereses) para lo cual, la empresa emiti6 los respectivos certificados de incobrabilidad,
pues éstas no fueron ubicadas, habian fallecido, se realizé embargo frustrado, etcétera.

Efectuadas las acciones de cobranza y agotadas las acciones de recuperacion, desde el punto de
vista de la economicidad, para el periodo correspondiente a los afios 2011 al 2013, el total resumido de

deudores susceptibles de declarar incobrables, es el siguiente:

TIPO DE DEUDA N° DE MONTO NETO I.P.C INTERES TOTAL DEUDA % DE
CONTRIB. T DEUDA
PATENTES CIPA 285 $ 10.823.475 $ 2.980.094 $19.108.876 $32.912.445 2,16%
PATENTES
COMERCIALES 210 $8.242.768 $2.301.585 $14.779.229 $ 25.323.582
PATENTES
INDUSTRIALES 2 $80.698 $23.242 $149.674 $253.614
PATENTES DE
SERVICIOS 29 $1.229.222 $313.192 $1.994.727 $3.537.141
PATENTES
PROFESIONALES 63 $1.191.445 $325.175 $2.081.304 $3.597.924
PATENTES ALCOHOLES 3 $79.342 $ 16.900 $103.942 $200.184
PERMISOS 86 $ 4.893.433 $1.123.477 $6.798.722 $12.815.632 0,86% |
FERIA LIBRE 22 $ 668.965 $ 146.643 $ 888.916 $1.704.524
KIOSCOS 4 $ 247.976 $71.418 $ 459.928 $ 779.322
AMBULANTES A PIE 141 $ 3.604.782 $ 816.360 $ 4.893.281 $9.314.423
AMBULANTES EN
VEHICULOS 7 $216.118 $50.733 $312.164 $579.015
TARIMAS 20 $ 155.592 $38.323 $ 244.433 $ 438.348
CONVENIOS DE PAGO 945 $11.422.146 $3.814.084 $ 23.799.435 $ 39.035.665 1,39% |
APARCADERO 1 $19.195 $ 4.895 $31.437 $ 55.527
PERMISOS DE
EDIFICACION 1 $40.667 $9.278 $59.556 $109.501
PERMISOS DE
CIRCULACION 16 $ 459.565 $110.790 $ 685.476 $1.255.831
DERECHOS DE ASEO
DOMICILIARIO. 889 $9.482.775 $3.348.728 $ 20.885.555 $33.717.058
JURIDICO 0 $0 $0 $0 $0
PATENTES CIPA 60 $1.236.721 $300.478 $ 1.886.798 $ 3.423.997
PATENTES
COMERCIALES 9 $183.223 $39.915 $ 250.613 $473.751
DERECHOS DE ASEO o
DOMICILIARIO. 5.505 $ 631.856.405 $ 20.568.815 $ 766.118.336 $ 1.418.543.556 95,59%
TOTAL DEUDORES $ 658.995.459 $ 28.486.470 $ 815.825.369 $1.503.307.298 100,00%
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Por tal motivo, se solicita al Concejo Municipal su aquiescencia con el objeto de declarar incobrables
los créditos contra deudores morosos correspondientes al periodo 2011 al 2013 por el monto total neto
(contable) de $ 658.995.459.- equivalente a valor bruto de $ 1.503.307.298.- (incluye variacion de IPC e
intereses) que incluiria 6.821 contribuyentes correspondiente a conceptos de patentes y permisos
municipales, convenios de pago y derechos de aseo domiciliario de manera que con ello, posteriormente se
proceda a efectuar el castigo contable de la deuda dando cumplimiento asi, a las exigencias establecidas por
la normativa legal y dictamenes de la Contraloria General de la Republica.

Para tales efectos, se acompafia Certificado emitido por el Secretario Municipal (S) respecto de los
contribuyentes involucrados y los valores de la deuda contable neta (excluye variacién de IPC e intereses) que
se solicita sea declarada incobrable para luego, efectuar los registros del castigo en la contabilidad( € ) o

ACUERDO

N°1409.03.2019 : f{ éBl Concejo Municipal de Pefialolén, con relacion al punto N°2, de
de la tabla de la sesion ordinaria N°83, celebrada con fecha
21.03.2019, denominado: ASolicita pronunciamiento sobre declarar
incobrables créditos derivados de deudores morosos
correspondientes al periodo comprendido entre el afio 2011 hasta
el afio 2013, por los conceptos que indicad, acuerda lo siguiente:

1.- El Concejo Municipal de Pefialolén acuerda tomar conocimiento de
la exposicién presentada con texto de apoyo en power point, por don
Pedro Farias Bafiados, Director de Administracion y Finanzas.

2.- El Concejo Municipal de Pefalolén acuerda tomar conocimiento
de las consultas, observaciones, declaraciones y apreciaciones
presentadas por los integrantes del Concejo Municipal durante el
debate del punto en el transcurso de la sesion.

3.- El Concejo Municipal de Pefialolén acuerda declarar incobrables
los créditos derivados de deudores morosos, cuyo listado se adjunta
a continuacion, castigdndoselos de la contabilidad, habiendo
transcurrido a lo menos 5 afios desde que se hicieron exigibles. Lo
dicho, por haberse agotado los medios de cobro extrajudiciales,
segun se expreso6 por el Director de Administracion y Finanzas. Los
créditos objeto de la declaracion de incobrabilidad y castigo contable,
corresponden al periodo 2011 al 2013, por conceptos asociados a
patentes (comerciales, industriales, de servicios, profesionales y de
alcoholes), permisos (de feria libre, persa, kioscos, ambulantes y
tarimas), convenios de pago, (de aparcadero, permisos de
edificacién, permisos de circulacion, derechos de aseo y patentes) y
derechos de aseo domiciliario, por un monto total neto (contable) de $
658.995.459, (seiscientos cincuenta y ocho millones novecientos
noventa y cinco mil cuatrocientos cincuenta y nueve pesos),
equivalente a valor bruto de $ 1.503.307.298, (mil quinientos millones
trescientos siete mil doscientos noventa y ocho pesos), IPC e
intereses incluidos, lo que abarca a 6.821 contribuyentes, segin se
refleja en cuadro resumen que se transcribe a continuacion. El listado
de los deudores materia del presente acuerdo, se acomparia al final
del mismo, en anexo 1, debidamente rubricado, dada su extension,
formando parte de él y de la instrucciéon respectiva, junto con
certificado que en él recae.

11
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Los principales aspectos de esta declaracion de incobrabilidad son
los siguientes:

NORMATIVA APLICABLE FRK

1. LJOuC.m., articulo 662
Faciltese a las municipalidades para gue una ver agotados los medios de coabro
de toda clase de créditos, previa certificacion del Secretario Municipal, mediante
decreto alcaldicio, emitide con acuerde del concejo, las declaren incobrables v los
castiguen de su contabilidad una vez transcurrido, a lo menas, cinco afios desde
gue se hicleron exigibles.

a) Deben agotarse los medios de cobro.

b) Antigledad de la deuda superior a 5 afios.

c) Deuda certificada por Secretario Municipal.

d] Reguiers acuerdo del Concejo Municipal.

e) Reqguiers Decreto Alcaldicio.

CROCE PR TODOS
2. Oficio Circular N2 36.640 del 2007 de Contraloria General de la Repiblica y posteriores

actualizaciones.

a) Establece la normativa {manual de procedimientos) contable gue rige a Municiplas v
particularmente, define y actualiza el plan de cuentas gue deben aplicar.

3. Procedimiento K - 9 emitido por Contraloria General de la Repiblica.

a) Define el asiento contable para registrar el castigo de la deuda vy el movimienta
econdmico que da arigen en la contabilidad,

4. Informe de Autoria N2 313 de 2016, C.G.R.

a} Establece necesidad de efectuar cobro de deudores merosos conferme a principios de
opartunidad, eficiencia y economicidad vy luego, agotados los medios, declarar
Incobrabilidad y castigo de la deuda.

CRFCE PR A TOORDS

5. Jurisprudencia C.G.R.

a) Por otro lado, la reiterada jurisprudencia de la Contraloria General de la Replblica ha

sefialade que estos procesos de cobranza sean extrajudiciales [administrativas) v
judiciales, pueden entenderse agotados cuando aplicados los  principios  de
opartunidad, eficiencia y eficacia, el casto del cobro de la deuda resulta ser superior a la
recuperacion por pagos logrados (economicidad) pues si ello sucede, s2  generaria
detrimeants del patrimonio municipal.

12
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ACCIONES REALIZADAS L)

Para patentes, permisos y convenios de pago, cada afo por semestre, la Munlcipalidad
ha realizado dos procesos de cobranza administrativa mediante el envio de Avisos de
Cobranza a cada contribuyente conforme a la Ordenanza wvigente dictada al efecto, no
obstante las acciones de fiscalizacién gue conjuntamente se han realizado.
Para el caso de deudores de aseo domiciliaric, la Municipalidad ha procedido a efectuar
el cobro durante dicho perieds, medianta el envio de cuatro (4) boletines de cabro por
afic dende ademads se informaba el numero de cuotas pendientes de page, no cbstante
de la aplicacidn de procesos asociados a la orientacién y eventual asistencia para la
cbtencign de las prescripciones pasados cinco afios de antigiedad de la deuda,
postulaciones anuales de exsnciom del page de este servicio y suscripciones de
convenlo de pago.
A partir de Marzo del afio 2017, luego de efectuada la adjudicacien de la licitacion
plblica para realizar procesos de cobranza extrajudicial v judicial de deudores morosos
ligadas a las exigencias dispuestas por la Contraloria General de la Replblica mediante
Infarme de Auditoria M2 313 del 2016 que establecia la obligacion de agotar los medios
de cobro de los deudaores municipales, se encargd mediante la adjudicacidn de licitacién
idicial de 1.232 deudores de los gque resultaron incobrables

5 34.053.856 (excluidos variacidn de LLP.C. & -

ACCIONES REALIZADAS L)

Intereses) para lo cual, la empresa emitid los respectives certificados de
incobrabilidad, pues éstas no fueron wbicadas, habian fallecide, se realizd
embargo frustrado, etc,

COBRANZAS ENCARGANAS RESULTADES DE GESTHIN
T % DE
CANTIDAD | BADKTD [5) | CONTIRAR | MONTO($) | REDUPERA
CH EN
PATENTES ¥ . . - .
bERRESDS 410 150361305 6 w1007 17H
COMVENICS 729 1SB.09z A1 282 29,835,937 TR
FUBLICIDAD 14 182343305 7 33732000 186
SOBAEPRODUCTO .
bes msen 13 azs9z.000 ] 14503, 352 34%
TOTALES 1232 sxigonasy 311 164 730,055 31W

5.
manto de

ACCIONES REALIZADAS

ESTADO CANTIDAD MONTO (5] M DEL MONTO
[ 3 351406479 100
PRGNS 35 ER s Lo 1ot
TERMINADOS ¥
e e AR = ELELEEE %
PEMDIEMTES 165 286613350 a2

CALLE PREA TOHHDS
Actualmente, se encuentran en procescs de cobranza judicial 165 casos por un
5 286,6132.259.- por conceptos de patentes, permisos, convenieos de paga,
publicidad y sobre produccidn de basura damiciliaria.

R
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RESUMEN DEUDORES PARA DECLARAR
INCOBRABLES PERIODO 2011 AL 2013

TIFC DE N°DE MONTO TOTAL % DE
DEUDA | CONTRIB. | NETO LP.C. INTERES DEUDA  |DEUDA
PATENTES CIFA T 510821475 5 2.080.094 513,108 576 5 12 512 4y 2,06
PERMISOS 134 54351413 51133477 §6.734.7234 § 12315635 0, 8E%]
[COMVENIOS DE 76 Stz $a6id0ad  s@mseads soaossees 130
DERECHOS DE
I SEG ss0s | sesrasears| smseasis  sTeninsad  srdiesansse  osses
CRCiIC | LRI,
TOTAL DEUDORES $85605.459) % EebeATH B ESEes a8 80505007 208 10600

DEUDORES DE PATENTES 2011 AL 2013 #X
PERALOLEN

CAILE PWRA TOHHDS

DEubA | contms. | mevs | VPe. | wmERes | 2L
PATEMTES CIP& 307 510623475 5 2060.084 $19.000.676 % 329124es
T ALEE 218  S2.MITSE 52300585 514779338 525323563
i LU . 3 5 20,638 5 71242 5 149,674 5252614
[oaTCMIES DE #  Saaeer 31008 $0.084721 835304
:;LEF:;EHJEN E5 Y 51191 445 S 32517 § 2.050.304 5 3597 924
ey o s7az 518000 % 103042 5 200,164

DEUDORES DE PERMISOS 2011 AL 2013 #X

CRECE PARA TOOHDS

TIPG: DE W*DE MONTO TOTAL
DELDA CONTRIE. | METO LRC INTERES | pEupDa
PERNESOS 134 54391433 5 1.123.477| 5 B.T9ETEH 517815612
FERIA LIBRE Frl § 66E 963 5 146843 $3BE91s 5 1.704.534
KIOSC0S 4 saaaTs STIATE S 45B9E 877952
PAHAILANTES A 41 SuO04TER  SEIEIA S 4803381 S9314.45
T LLANTES EN T s;enE ss0733 $312164 $ 579015
TARMAS

30 5 15555

538133 5 F44.451

5433.343
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DEUDORES DE CONVENIOS 2011 AL 20137

CROCE FRA TODOS

TIPO DE M DE MONTO TOTAL
DEUDA CONTRIB. HETC LR.C. INTERES DEUDA
CONERDS DE 976 $14220458 330008 $2aTs 519005885
R A RC ADERC | 1 L] 19.195_ LE" 395_ L l}-l'_ § 55,527
PERMISOS DE
RaMIS0 s o 1 SA0EST  S03TH 35550 % 109501
PERMISCS DE
lCIRCULAC KoM W § 459,565 S T0TE # BESATH § 1255801
DERECHOS DE
ASED agn  SS.4E2T7S  SI14ETRY SR0BELSN 5 117T0eH
DOMICILIARIO.
JURIDIC D | of 50 T T T
PATENTES CIP& Rl §1.238.Th 5 306.4TE § 1,66, T4 8 3435 %497
PATENTES 5 5 183,323 30818 5250613 5 472751

[COMERCIALES

DEUDORES DE ASEO 2011 AL 2013 FRK

CRECE PR TOODS

N° DE MONTO TOTAL
TIPO DE DEUDA | oo izee HETCH LP.C. INTERES DEUDA
DERECHOE DE ASEX 5. 5005 SEM_ESA0N S 20563.B15 S Te6.118.135 S 1418343 555

DOMICILLARIO.

RESUMEN

EM  COMSECUEMNCLA, SE SOLICITA DECLARAR DEUDA INCOBRABLE EL MONTO DE
5 658.995.459,.- (REGISTRADO EMN LA CONTABILIDAD) CORRESFOMDIEMTE A L& DEUDA
META EQUIVALENTE A 5 1.503.307.298.- DE DEUDA BRUTA [INCLUYE WARIACION DE ILP.C.
E INTERESES) WIGENTE A MARZO DE 201%, CORRESPOMNDIENTE 6.821 CONTRIBUYEMTES
DE PATENTES, PERMISOS, CONVEMNIOS ¥ DERECHOS DE ASEOQ DOMICILIARIO DE LOS AROS
2011, 2012 ¥ 2013, QUE INCLUYE PUES 5E HAMN REALIZADO LAS ACCIONES DE COBRAMNZA,
SE HAM AGOTADC LOS MEDIOS, MAMTIENEM UMNA DATA SUPERIOR A 5 aflos v
FERSEVERAR EM EL COBRO GEMERA MAYOR DETRIMENTO DEL PATRIMIONIC R UMNICIPAL
PUES EL COSTO DE REALIZAR ACCIONES DE COBRAMZIA JUDICIAL EXCEDEM LOS
EVENTUALES WALORES A RECUPERAR.

LA WARIACION DE ILR.C. E INTERESES SOLO SE DEWVENGAN CUANDO SE PRODUCEM LOS
PAGOS EFECTIVOS. COMTABLEMEMTE SOM MERAS ESPECTATIVAS,

EL €COSTO MINIMO ESTIMADO PARA LA RECUPERACION DE LA DEUDA S| SE APLICA
COBRANZA JUDICIAL ASCIENDE A S 290.000.- [INCLUYE 2 MOTIFICACIOMES JUDICIALES,
EMBARGD, RETIRO DE ESPECIES PARA REMATE COMN FUERZA PUBLICA, TRASLADO DE
| ESFECIES, REMATE W EWENTUAL EMISION DE CERTIFICADO DE INCOBRABILIDAD),

RESUMEN AR

CANCH AR TODDS

= EL ASIENTO DEL CASTIGO DE LA DEUDA CONTABLE QUE SE REQUIERE SEA AUTORIZADO
POR EL COMCEID MUNICIPAL DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA
CONTRALORIA GEMERAL DE LA REPUBLICA DEMOMINADD K — 9, ES EL SIGUIENTE:

+  CUEMTA 215 —12-10 INGRESOS POR PERCIBIR -5 658.995.459.-
* CONTRACUEMTA 56262 CASTIGO DE BIENES FINAMNCIEROS 5 658.995.459.-
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Lo anterior, de conformidad con lo expuesto y segun lo detallado en
el Memorandum N°254 de fecha 08.03.2019, y sus antecedentes,
enviados por la Direccion de Administracion y Finanzas.

La exposicion y el debate aludidos en los puntos 1 y 2 de este
acuerdo constan en el sistema concejo en linea, sito en la pagina
web municipal (www.penalolen.cl) correspondiente a la sesién N° 83
de fecha 21.03.2019, en video que forma parte integrante del acta de
la sesion, junto con las transcripciones de los documentos que se
contienen en la agenda de la sesion y el acuerdo respectivo
establecido en este punto 3.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto de los concejales: don
Carlos Alarcén Castro, dofia Claudia Mora Vega, don Rogelio Zufiiga
Escudero, don Cristidn Jofré Delgado, don Marcelo Fierro Yantorno,
dofia Ximena Llamin Hueichan, don Leonardo Guerra Medina, don
Sergio Guerra Soto, don Lautaro Guanca Vallejos y con el voto de
dofia Carolina Leitao Alvarez i Salamanca, Alcaldesa y Presidenta
del Concejo Municipal de Pefialolén( € ) o .

TEMA N°3 : SOLICITA PRONUNCIAMIENTO ACERCA DE AUTORIZAR
INCORPORACION DE LA COMUNA DE PENALOLEN A LA RED
MUNDIAL DE COMUNIDADES AMIGABLES CON LAS PERSONAS
MAYORES.

EXPONE : Sra. Maria Eugenia Fernandez Alvear.
Gerente de Comunidad y Familia.

ANTECEDENTE : Memorandum N°82 de fecha 13.03.2019. Gerencia de Comunidad y
Familia.
(Antecedente en poder de los sefiores concejales).

Ai(é)A trav®s del pr es e ndlietar d usted) tergana been surear gn dartabla gam@ el proximo

Concejo Muncipal, sesion extraordinriaN°83d el 21.03.2019, #Aautorizar 1incorpo
Red Mundi al de Comunidades Amigables con | as Peronas M
ACUERDO

N°1410.03.2019 : f{ éBl Concejo Municipal de Pefialolén, con relacion al punto N°3, de

de la tabla de la sesion ordinaria N°83, celebrada con fecha
21.03.2019, denominado: fASolicita pronunciamiento acerca de
autorizar incorporacion de la comuna de Pefialolén a la Red
Mundial de Comunidades Amigables con las Personas Mayoreso,
acuerda lo siguiente:

1.- El Concejo Municipal de Pefialolén acuerda tomar conocimiento de
la exposicion presentada con texto de apoyo en power point, por dofia
Maria Eugenia Fernandez Alvear, Gerente de Comunidad y Familia.

2.- El Concejo Municipal de Pefialolén acuerda tomar conocimiento
de las consultas, observaciones, declaraciones y apreciaciones
presentadas por los integrantes del Concejo Municipal durante el
debate del punto en el transcurso de la sesion.
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3.- El Concejo Municipal de Pefialolén acuerda aprobar la suscripcion
de Convenio con la Red Mundial de Ciudades Amigables para las
Personas Mayores, patrocinado por ONU, manifestando su
compromiso con el Ciclo de Mejora Continua, que se genera gracias
a esta red. Para estos efectos, el Concejo Municipal acuerda suscribir
carta cuyo texto se adjunta y que forma parte del presente acuerdo.

Los principales aspectos del convenio son:

e
ANTECEDENTES

- A nivel mundial, se prevé que para 2050, el ndmere de personas de 60 o mas
afios, superard el nimera de nifics menores de 15 afios en tode el mundao,
por primera vez an la historia

. Chile se encuentra entre los paises mas envejecidos de América Latima:
Esperanza de vida de + de 80 afics
19% de la poblacidn sobre laos B0 afios.

Al 2050 se estima que el 31% de la poblacidn seran adultos mayores.

- Se  requieren politicas pidblicas gue aseguren la planificacion e
implementacidn de ciudades amigables con las personas mayores.

- Maejorar las condiciones en torno al desplazamients, equipamients wurbano,
accesibilidad, acceso a servicios de salud, calidad del trato y participacion
social, entre otres,

- Fortalecer la automnomia e independencia, v, en definitiva, su calidad de wida.
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